
 

Bekanntmachung 

Transformation der Lausitz: Von der Kohleregion zur Modellregion für Erneuerbare 
Energien - Analyse der Lausitzer Wirtschafts- und Beschäftigungsstruktur  

Projektbeschreibung 

Im Zuge des Kohleausstiegs steht die Lausitz vor einem tiefgreifenden wirtschaftlichen 
Wandel. Das QLEE-Projekt (Qualifizierungsverbund in der Lausitz für Erneuerbare 
Energien) hat das Ziel, diesen Wandel aktiv zu gestalten und die Region zu einer 
Modellregion für erneuerbare Energien zu entwickeln. Hierfür suchen wir einen 
kompetenten Dienstleister, der eine umfassende Marktanalyse der Wirtschafts- und 
Beschäftigtenstruktur in der Lausitz erstellt und fundierte Handlungsempfehlungen für 
Unternehmen, Bildungsinstitutionen und politische Akteure ableitet. 

Aufgabenbeschreibung 

Der Auftragnehmer übernimmt folgende Aufgaben: 

1. Anforderungsaufnahme: 
o Durchführung eines Kick-off-Workshops zur Festlegung der 

Zielsetzungen, Anforderungen und Prioritäten des Projekts. 
2. Datenanalyse: 

o Sichtung und Auswertung relevanter Datenquellen, einschließlich der 
Unternehmensdatenbanken der Industrie- und Handelskammer (IHK) 
sowie der Handwerkskammer (HWK). 

o Erhebung und Analyse der Wirtschafts- und Erwerbstätigenstrukturen der 
Lausitz. 

3. Recherche und Bewertung: 
o Untersuchung künftiger Beschäftigungspotenziale in den Bereichen 

erneuerbare Energien, Wasserstoff und verwandte Branchen. 
o Identifikation von Herausforderungen und Chancen für Unternehmen und 

Beschäftigte. 
4. Erstellung der Analyse: 

o Zusammenfassung der Ergebnisse in einer qualifizierten Marktanalyse mit 
Handlungsempfehlungen. 

o Darstellung von Szenarien für die wirtschaftliche Entwicklung der Region 
(konservativ, realistisch, optimistisch). 

5. Präsentation der Ergebnisse: 
o Präsentation der Analyseergebnisse vor unserer Organisation und ggf. 

weiteren Partnern. 

Anforderungen an den Auftragnehmer 

• Nachgewiesene Erfahrung in der Erstellung von Marktanalysen, insbesondere im 
Bereich erneuerbarer Energien und Strukturwandel. 

• Fachkenntnisse in den Bereichen Wirtschaftsanalyse, Beschäftigungsprognosen 
und Regionalentwicklung. 



 

• Erfahrung in der Entwicklung und Implementierung von Strategien zur 
Unternehmensentwicklung (z. B. Leitbild- und Visionsentwicklung, Führen mit 
Zielen). 

• Expertise in der Begleitung von Transformationsprozessen für Regionen oder 
Unternehmen. 

• Publikationen oder abgeschlossene Projekte, die die Kompetenz in der Analyse 
von Wirtschafts- und Beschäftigtenstrukturen belegen. 

Zeitraum 

Die Umsetzung der beschriebenen Leistungen soll im Zeitraum vom 01.09. 2024 bis 
06.12.2024 erfolgen. 

Bewerbungsprozess 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung mit folgenden Unterlagen ein: 

• Kurzbeschreibung Ihrer Qualifikationen und Erfahrungen im Bereich Markt- und 
Wirtschaftsanalyse. 

• Referenzen ähnlicher Projekte, idealerweise mit Bezug zu 
Strukturwandelregionen. 

• Grober Vorschlag zur methodischen Herangehensweise für das Projekt. 
• Ihre Honorarvorstellung für die Erbringung der Leistung. 

Bewerbungsfrist: 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen bis spätestens 15.08.2024 an 

Vereinigung für Betriebliche Bildungsforschung e.V. 
Gubener Straße 47 
10243 Berlin 

Kontakt 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 

Dr. Evelyn Schmidt-Meergans  
evelyn.schmidt@ibbf.berlin 
030 762392300 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und die Möglichkeit, gemeinsam mit Ihnen die 
Zukunft der Lausitz zu gestalten. 
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